
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический

университет Петра Великого»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Департамент администра­
тивно-хозяйственных служб 
(место осуществления дея­

тельности - Санкт- 
Петербург, ул. Обручевых, 3)

Сектор учета

6. Заведующий складом Усовершенствовать систему вентиля­
ции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
Отдел эксплуатации и ремонта 

подвижного состава

10. Слесарь-ремонтник
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

11. Слесарь-ремонтник
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

12. Слесарь-ремонтник
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

13. Слесарь-ремонтник
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

16. Электрогазосварщик Снизить уровень воздействия вредного 
фактора

Снижение уровня воздействия 
вредного фактора

Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

17. Маляр
Усовершенствовать систему вентиля­

ции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло-

Компенсация вредного воз­
действия фактора



виями труда
Отдел безопасности дорожного 

движения

21. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

22. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

23. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

24. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

25. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

26. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

27. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

28. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

29. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

30А(30-1А). Водитель автомо­
биля

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

31. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

32А(32-1А). Водитель автомо­
биля

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

33. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

34. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

35. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

36. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

37. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

38. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

39. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

40. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса



41. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

42. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение времени воздейст­

вия шума
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

43. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

44. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

45. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

46. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

47. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

48. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

49. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

50. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

51. Водитель автомобиля
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса
Департамент охраны

Группа ответственных дежур­
ных

62. Старший администратор
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

63. Старший администратор
Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

312. Начальник группы ответст­
венных дежурных

Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

313. Начальник группы ответст­
венных дежурных

Установить компенсации работникам, 
занятым на работах с вредными усло­

виями труда

Компенсация вредного воз­
действия фактора

Дата составления: 29.05.2015



ловии труда
Греков М.А.

Председатель комиссии по проведению 
___________ Главный инженер___________  __ _______

(должность) ( п о д п и с * ^ ^ ' ' '"  Ф.И.О.

Заместитель председателя комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Начальник Управления охраны труда —  ___________ Комарова Т.Г.

(должность) (Ф .И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной о 
Начальник Управления персонала

(должность)

Заместитель начальника Управления 
правового обеспечения

(должность)

Доцент кафедры «Технология и иссле­
дование материалов», ИММиТ, предсе­
датель комиссии по охране труда проф­

союзного комитета
(должность)

и условии труда:
Пахомова М.В.

Батагов А.Б.
(Ф .И.О.)

Котов С.А.
(Ф .И.О.)

Эксперт организации, проводившей бпециадьную оценку условий труда:
‘ •" Т /  V  ’Д ' »-* ■ 5- у с / п / л  2  Вторая Екатерина Викторовна

(№ в реестре экспертов) (Ф .И.О.)

(

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

с?с Я &тГзГ
(дата)

(дата)

(


