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Приложение 1к Положению
Ректору ФГАОУ ВО «СПбПУ»
А.И. Рудскому

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

	Прошу объявить конкурс на замещение должностей научных работников

	(наименование подразделения полностью)


	Наименование должности
	Заведующий (директор) центра (лаборатории); руководитель научного проекта, научный сотрудник, инженер-исследователь

	Размер ставки
	0,25 шт. ед.; 0,5 шт. ед.; 0,75 шт.ед.; 1 шт.ед.

	Отрасль (область) науки
	Указывается отрасль науки, в которой предполагается работа

	Тематика исследований
	Указывается тематика исследований

	Требования к квалификации

	Образование
	Указывается требуемое образование

	Уровень владения иностранным языком
	Beginner, Elementary, Pre-intermediate, Intermediate, Upper-intermediate, Advanced, подтвержденный соотв. документом

	Количественные показатели результативности труда

	Кол-во научных статей, предполагаемых к опубликованию в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в наукометрических базах:
РИНЦ 
Web of Science, Scopus
	Указывается кол-во статей, предполагаемых к написанию в течение срока трудового договора

	Кол-во грантов, договоров на выполнение научных работ, всего:
в т.ч.  международные:
	Указываются кол-во проектов (договоров), участие в научных группах, проводящих исследования по грантам, договорам

	Общий объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, всего:
в т.ч. по заказу иностр. организаций
	Указывается суммарная стоимость договоров, предполагаемых к заключению (млн. руб.)

	Условия трудового договора

	Срок трудового договора
	Указывается срок, на который предполагается заключение трудового договора

	Перечень трудовых функций
	Указываются трудовые функции, трудовые действия, характеризующие выполнение предполагаемой работы

	Размер заработной платы
	Указывается размер заработной платы, возможный размер стимулирующих выплат, условия получения

	
Руководитель структурного подразделения (заведующий лабораторией, директор центра)
	
	
	

	
	(Подпись)
	
	(Фамилия, Имя, Отчество)

	Согласовано:
	
	
	

	
	
	
	

	Проректор по науке
	
	
	

	
	(Подпись)
	
	(Фамилия, Имя, Отчество)
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  Приложение 1 к Положению   Ректору ФГАОУ ВО «СПбПУ»   А.И. Рудскому     ПРЕДСТАВЛЕНИЕ    

Прошу объявить конкурс на замещение должностей  научных работников  

(наименование  подразделения   полностью)    

Наименование должности  Заведующи й   (директор)   центра   (лаборатории );  руководитель  научного  проекта , научный сотрудник, инженер - исследователь  

Размер ставки  0,25 шт. ед.; 0,5 шт. ед.;  0,75 шт.ед.;  1 шт.ед .  

Отрасль (область) науки  Указывается отрасль науки, в которой предполагается работа  

Тематика исследований  Указывается тематика исследований  

Т ребования к квалификации  

О бразовани е  Указывается требуемое образование  

Уровень владения иностранным языком  Beginner ,  Elementary ,  Pre - intermediate ,  Intermediate ,  Upper - intermediate ,  Advanced ,  подтв ержденный   соотв .  документом  

Количественные показатели результативности труда  

Кол - во научных статей,  предполагаемых  к  опубликован ию   в рецензируемых  научных изданиях, индексируемых в  наукометрических базах :   РИНЦ     Web   of   Science ,   Scopus  Указывается кол - во с татей, предполагаемых к написанию в  течение срока трудового договора  

Кол - во грантов, договоров на выполнение  научных работ, всего:   в т.ч.  международные:  Указываются кол - во проектов (договоров), участие в научных  группах, проводящих исследования по гранта м, договорам  

Общий объем научно - исследовательских  и опытно - конструкторских работ, всего:   в т.ч. по заказу иностр. организаций  Указывается суммарная стоимость договоров, предполагаемых к  заключению   (млн. руб.)  

Условия трудового договора  

Срок трудового до говора  Указывается срок, на который предполагается заключение  трудового договора  

Перечень трудовых функций  Указываются трудовые функции, трудовые действия,  характеризующие выполнение предполагаемой работы  

Размер заработной платы  Указывается размер зарабо тной платы, возможный размер  стимулирующих выплат, условия получения  

  Руководитель структурного подразделения  (заведующий лабораторией, директор центра)     

 (Подпись)   (Фамилия, Имя, Отчество)  

Согласовано:     

    

Проректор по науке     

 (Подпись)   (Фамилия, Имя, Отчество)  

     

