
«День Зенита в Политехе»: как построить карьеру в
индустрии спорта

 В Санкт-Петербургском политехническом университете Петра Великого
состоялся «День Зенита». Мероприятие объединило студентов,
преподавателей и выпускников университета, которые сегодня работают
в ФК «Зенит». Встреча прошла в Башне Политех и стала площадкой для
открытого диалога о карьере, профессиональном развитии и возможностях
трудоустройства в индустрии спорта. Организаторами выступили Институт
промышленного менеджмента, экономики и торговли СПбПУ и Центр
фандрайзинга и работы с выпускниками. 

 

 

 С приветственным словом к участникам обратился директор Института
физической культуры, спорта и туризма СПбПУ Валерий Сущенко. Он отметил
важность взаимодействия университета с профессиональными спортивными
организациями: Сотрудничество университета с ведущими спортивными
клубами страны открывает для студентов реальные возможности
профессионального роста. Особенно ценно, что наши выпускники
возвращаются в университет уже в качестве экспертов и работодателей,
формируя живую связь между образованием и индустрией. 
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 Центральной частью программы стали карьерные круглые столы. На первой
дискуссии выступили выпускники Политеха, занимающие руководящие
позиции в Зените: директор по безопасности Юрий Федотов, директор
департамента организационного сопровождения Фёдор Луннов,
руководитель волонтёрского центра Татьяна Нахалова и ведущий менеджер
по продажам Елена Хедрот. Вместе с заместителем директора ИПМЭиТ
Максимом Ивановым участники обсудили карьерные траектории, требования
к современным специалистам и особенности работы в спортивной индустрии,
а также ответили на вопросы студентов. 

 

 

 Нахлынули воспоминания о молодости — экскурсии на Гидробашню
и по моей кафедре вызвали много приятных эмоций. Отдельное спасибо
выражаю за ксерокопию личного дела. Студентам я уже говорил и повторю:
не стоит зацикливаться на одной сфере образования, важно расширять
горизонты и учить языки — эти знания обязательно пригодятся в жизни, —
отметил Фёдор Луннов. 

 Спортивная индустрия сегодня — это высококонкурентная
профессиональная среда, где ценятся инициативность, гибкость и умение
работать в команде. Политех даёт прочную базу, но успех приходит к тем,
кто готов постоянно развиваться и брать ответственность за результат,
— подчеркнул Максим Иванов. 

 Вторая сессия была посвящена опыту сотрудников Зенита, недавних



выпускников и студентов Политеха. Елена Бибикова, Александр Жаврид,
Александра Филаретова, Илья Ускорников и Евгений Ислакаев
с ответственным по работе с молодёжью и выпускниками ИПМЭиТ
Тамерланом Тугановым рассказали о первых карьерных шагах,
профессиональных вызовах и дали практические рекомендации студентам. 

 

 

 Также на мероприятии присутствовали выпускники Политеха,
не принимавшие участие в круглых столах, главный специалист Елена
Телевка, специалисты Ольга Волкова и Анастасия Салкуцан. 

 Больше всего мне запомнилась встреча благодаря искренней атмосфере —
живому общению с преподавателями, экскурсии на Гидробашню
и трогательному подарку в виде копии личного дела. Желаю студентам
не ждать идеального момента, а создавать его самим: ходить на стажировки
и встречи с работодателями. И важно помнить, что оценки значимы,
но не определяют всего — в процессе обучения особенно важно научиться
общаться и работать с людьми, — поделилась Анастасия Салкуцан. 

 На встречу пригласили преподавателей, научных руководителей,
руководителей структурных подразделений и сотрудников университета,
которые работали с гостями в период их обучения. Выпускникам вручили
памятные копии их личных дел и другие подарки. 

 Больше всего мне запомнилась сама атмосфера: множество студентов,



преподаватели и энергия аудитории — было очень приятно всех видеть
и ощущать живой интерес к диалогу. Особенно ценно наблюдать, как много
мотивированных ребят уже на старте задумываются о своём
профессиональном пути. Хочу пожелать студентам смелости в выборе
направления, веры в себя и готовности использовать разные возможности:
сегодня их действительно больше, чем кажется. Не бойтесь начинать
с малого, участвуйте в стажировках и проектах, получайте практический
опыт и сохраняйте любопытство — именно это помогает расти и находить
свой путь в профессии, — отметила Елена Хедрот. 

 

 

 Отдельным элементом программы стал HR-мастер-класс «Футбольный
менеджер: чемпионский путь», который провёл начальник отдела подбора
и адаптации клуба, а также организатор мероприятия со стороны
ФК «Зенит» Кирилл Мазуренко. Он рассказал о специфике подбора
персонала в спортивной организации и ключевых компетенциях
специалистов: Работа в футбольном клубе требует не только
профессиональных знаний, но и высокой стрессоустойчивости, командного
мышления и готовности к динамичной среде. Мы ищем людей, которые
способны быстро принимать решения и разделяют ценности клуба. 

 На «Дне Зенита» участники также получили индивидуальные карьерные
консультации от HR-специалистов клуба. 

 Кроме того, гостям провели экскурсию на Гидробашню и в Музей истории



Политеха. Завершилось событие дружеским чаепитием, которое
поспособствовало укреплению профессиональных связей между
выпускниками, студентами и преподавателями. 

 «День Зенита в Политехе» подтвердил значимость взаимодействия
университета с выпускниками и индустриальными партнёрами. Подобные
мероприятия способствуют развитию профессионального сообщества
и укреплению карьерных возможностей студентов. 
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