
Дорогу молодым! Политехников наградили за участие в
проекте «Контрактный управляющий Санкт-Петербурга»

 Завершился первый поток проекта «Контрактный управляющий Санкт-
Петербурга. Дорогу молодым», направленный на подготовку молодых
специалистов в области закупок. Торжественная церемония награждения
лучших участников состоялась в Невской ратуше. Проект реализован
комитетом по государственному заказу Санкт-Петербурга совместно
с комитетом государственной службы и кадровой политики Санкт-
Петербурга, а также электронной площадкой «РТС-тендер». 

 

 

 Участники получили возможность бесплатно освоить востребованную
профессию контрактного управляющего. В проекте приняли участие более
400 человек из трёх университетов Санкт-Петербурга. До финала дошли
172 специалиста, которых наградили сертификатами и памятными призами.
Активное участие в проекте приняли преподаватели и студенты Института
промышленного менеджмента, экономики и торговли СПбПУ. 

 Абсолютным победителем, набравшим максимальное количество баллов,
стала Екатерина Минина, студент специальности «Экономическая
безопасность» Высшей школы государственного управления ИПМЭиТ. 
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 Председатель комитета по государственному заказу Санкт-Петербурга
Денис Толстых, заместитель председателя комитета государственной
службы и кадровой политики Игорь Мурашев и директор Северо-Западного
филиала «РТС-тендер» Никита Аввакумов выступили со словами
благодарности за участие в первом потоке. Они отметили, что специалист
по государственному заказу — это востребованная профессия, которая
требует уникальных навыков и творческого подхода, благодаря чему
участники проекта теперь имеют конкурентное преимущество на рынке
труда. 

 Поздравляю всех участников и организаторов с успешным завершением
первого потока проекта. Это важное событие для всех участников, которые
вложили свои усилия, идеи и стремление в развитие и создали прочную
основу для своей будущей карьеры. Я могу сказать, что проект уже сейчас
привлекает внимание других органов власти, заинтересованных в студентах
и выпускниках вузов, — отметил проректор по дополнительному
и довузовскому образованию СПбПУ Дмитрий Тихонов. 

 



 

 Наш университет стал самым представительным по числу участников.
Проект привлёк студентов самых разных направлений и уровней обучения.
Очень важно, что участники получают не только теоретическое обучение,
но и практический опыт в органах управления города, шанс попасть
в кадровый резерв, что повысит их шансы на трудоустройство. Нашей
итоговой целью было, конечно, помочь выпускникам найти работу в сфере
государственных закупок Санкт-Петербурга,  — отметила координатор
проекта от СПбПУ и руководитель образовательной программы
«Государственное и муниципальное управление», доцент Высшей школы
государственного управления ИПМЭиТ Марина Иванова. 

 Участников ожидает оценка комитета государственной службы и кадровой
политики правительства Санкт-Петербурга в рамках молодёжного кадрового
резерва города. Лучшие студенты получат возможность применить свои
знания и навыки на практике, работая в контрактных службах или
представляя интересы поставщиков на торгах. Проект «Контрактный
управляющий Санкт-Петербурга. Дорогу молодым» стал не только стартовой
площадкой, но и источником вдохновения для дальнейших свершений. 
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