
Партнёрство СПбПУ и Мультицентра: поддержка
ветеранов СВО и вовлечение в решение задач
технологического лидерства

 Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого
посетила группа ветеранов специальной военной операции, проходящих
реабилитацию и осваивающих новые профессии в Государственном
автономном нетиповом профессиональном образовательном учреждении
Ленинградской области «Мультицентр социальной и трудовой интеграции». 

 

 Визит был организован Дирекцией дополнительного образования
и отраслевого партнёрства СПбПУ совместно с Институтом машиностроения,
материалов и транспорта для социально-трудовой интеграции ветеранов
СВО, развития партнёрства и формирования системы непрерывного
образования, направленной на решение задач технологического лидерства
страны. Эта работа ведётся университетом, в том числе, в рамках
федеральной программы «Приоритет-2030» за счёт внутренних ресурсов,
направляемых на реализацию проектов «Разработка и реализация программ
ДПО для участников и ветеранов СВО с учётом региональных потребностей
экономики» и «Организация системы профессионального консультирования
и индивидуальных образовательных траекторий для ветеранов СВО, а также
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подготовка преподавателей и наставников для работы с целевой
аудиторией». 

 Уже во время пилотной реализации преподаватели ИММиТ примут участие
в обучении ветеранов СВО по адаптированной программе повышения
квалификации на базе Мультицентра. 

 

 Гости ознакомились с лабораториями, учебно-производственными
комплексами и инженерными полигонами. Обсуждались перспективы
запуска адаптированных образовательных программ, формирования системы
наставничества и профессионального консультирования. Визит стал
продолжением системной работы университета по созданию прикладных
программ для целевых категорий слушателей. 

 Особое значение визит приобрёл и в контексте подготовки к заключению
соглашения о стратегическом партнёрстве между Санкт-Петербургским
политехническим университетом Петра Великого и Мультицентром
социальной и трудовой интеграции. Документ разработан и согласован
сторонами, и в ближайшее время будет подписан. Соглашение станет
основой для системной совместной работы. Уже сейчас ведётся работа
по созданию на базе Мультицентра совместного образовательного
пространства для реализации программ подготовки по управлению
и обслуживанию станков с числовым программным управлением. 



 

 Политехнический университет последовательно развивает направления,
связанные с подготовкой и переподготовкой участников и ветеранов СВО,
включая запуск новых программ повышения квалификации
и профессиональной переподготовки, ориентированных на реальные запросы
региональных экономик. Одним из ключевых партнёров в этом процессе
выступает Мультицентр — учреждение, которое применяет комплексные
подходы к трудовой реабилитации и социальному сопровождению.
Мультицентр обеспечивает профессиональное обучение, предоставляя
ветеранам СВО возможность получения прикладных технических
компетенций и освоения новой профессии, а Политех предлагает пути для
дальнейшего развития — прохождение программ среднего
профессионального и высшего образования, повышения квалификации
и профессиональной переподготовки. 

 Такое взаимодействие между Мультицентром и СПбПУ особенно значимо
в сфере инженерного образования: оно позволяет выстраивать сквозные
траектории подготовки — от освоения рабочих профессий до получения
инженерной квалификации, что соответствует задачам технологического
развития страны. 

 На встрече обсуждались механизмы долгосрочного взаимодействия: запуск
адаптированных программ, организация наставничества, подготовка
преподавателей и тьюторов для работы с целевой аудиторией. 



 Заместитель директора по учебно-производственной работе Мультицентра
социальной и трудовой интеграции Екатерина Степанова подчеркнула:
Мы благодарны Политеху за высокий уровень открытости и внимание к тем,
кто возвращается к мирной жизни. Университет демонстрирует не только
технологическую готовность, но и гуманитарную вовлечённость, что делает
наше партнёрство по-настоящему ценным. Мы разделяем системный подход,
при котором создаются не единичные курсы, а целое адаптированное
образовательное пространство, соответствующее возможностям конкретных
людей и запросам экономики. 

Сотрудничество с Мультицентром позволяет нам выстраивать
практикоориентированные траектории — от профессионального
консультирования до квалификационной подготовки. Уже в ближайшее
время стартуют первые курсы, разработанные специально с учётом условий
возвращения к мирной профессиональной деятельности. Мы видим, что
востребованность таких программ будет только расти, особенно в контексте
задач технологического лидерства. Тот колоссальный практический опыт,
который был накоплен Мультицентром за годы деятельности, безусловно,
очень важен и ценен для Политеха — как в методическом, так
и в организационном плане, — отметил проректор по дополнительному
и довузовскому образованию СПбПУ Дмитрий Тихонов. 

 Участники визита — слушатели Мультицентра, проходящие подготовку
по ряду востребованных технических направлений, — высоко оценили
образовательную и технологическую базу Политеха, проявили живой интерес
к инженерной инфраструктуре университета и возможностям дальнейшего
обучения. 



 

 Один из участников визита отметил: Всё продумано до мелочей:
современное оборудование и внимательный подход к обучающимся.
Особенно ценно, что здесь не просто встречают, а обучают востребованным
профессиям, которые важны для страны. Мы приехали не просто посмотреть,
а за возможностью развиваться в профессии и строить своё будущее. 

 Визит представителей Мультицентра и ветеранов СВО стал важным этапом
в становлении интеграционной модели взаимодействия — от социальной
поддержки и наставничества к инженерной подготовке и трудоустройству
на промышленных предприятиях. 

Дата публикации: 2025.08.05

>>Перейти к новости

>>Перейти ко всем новостям

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

/media/news/priority/partnyerstvo-spbpu-i-multitsentra-podderzhka-veteranov-svo-i-vovlechenie-v-reshenie-zadach-tekhnolog/
/media/news/
http://www.tcpdf.org

