
«ПОЛИТЕХ. ЛЮДИ»: премия, которую вы ждали

 Какую часть нашей жизни занимает работа? У кого-то треть, у кого-то
половину, а у кого-то и больше. Когда любишь своё дело, минуты
не считаешь. И, конечно, очень многое в работе зависит от того, кто тебя
окружает. Самые сложные задачи становятся легче, если рядом есть
коллега, что готов подставить дружеское плечо, подбодрить словом и помочь
делом. Способность быть внимательным к другим, умение разрядить
напряжённую обстановку, развеселить, проявить заботу, создать уют
в кабинете, да просто приветливой улыбкой поднять настроение — это
не профессиональные, а человеческие качества, но они не менее важны
в коллективе. 

 Безусловно, люди, обладающие этими неочевидными достоинствами,
заслуживают слов благодарности. Но они заслуживают и большего —
признания. Чтобы весь Политех узнал о своих лучших сотрудниках — самых
добрых, неравнодушных, заботливых, отзывчивых, неординарных,
интересных, разносторонних — в университете учредили корпоративную
премию «ПОЛИТЕХ. ЛЮДИ». Её слоган: «Ты — на своём месте». 

 

 

 Люди — главная ценность Политеха, ведь именно благодаря нашим
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сотрудникам университет сохраняет свои традиции и движется вперёд.
Основная задача нашей кадровой политики — создавать условия, в которых
каждый политехник может реализовать свой потенциал и почувствовать
себя частью большого общего дела. В этой работе важно не только замечать
и поддерживать профессиональные достижения, но и формировать культуру
уважения и признания, когда вклад каждого имеет значение. И в этом
смысле корпоративная премия — один из способов выразить такое
отношение к политехникам, — говорит проректор по кадровой и молодёжной
политике Максим Пашоликов. 

 Оглянитесь вокруг, посмотрите на своих коллег, на людей из других служб,
и подумайте, кто из них, по-вашему, заслуживает, чтобы его доброе имя
прозвучало на весь Политех? Чтобы о нём узнали не только в вашем
кабинете, но и во всём университете? 

 «В каждом подразделении Политеха есть люди, благодаря которым
работать вместе становится по-настоящему хорошо: они умеют поддержать
добрым словом, помочь, когда требуется, научить новому, создать уют
и настроение — одним словом, делают нашу жизнь светлее. То, что они
делают, не измеряется цифрами и не отражается в отчётах, но именно
из таких ежедневных поступков складывается особая атмосфера Политеха.
Мы запускаем премию „ПОЛИТЕХ. ЛЮДИ“, чтобы рассказать о таких
замечательных людях, дать коллегам возможность поблагодарить
их и показать, что для нас очень важно, как мы относимся друг к другу», —
рассказала начальник Управления по связям с общественностью Марианна
Дьякова. 

 Премия состоит из восьми номинаций. Предлагать кандидатов можно
в каждую из них с помощью системы «Мой Политех». Для этого нужно зайти
в личный кабинет на сайте spbstu.ru, раздел «Анонсы и объявления», 
Корпоративная премия ПОЛИТЕХ. ЛЮДИ, и заполнить форму заявки. После
завершения приёма заявок конкурсная комиссия подсчитает, чьи имена чаще
всего упоминаются в каждой из номинаций, и составит шорт-листы для
народного голосования. 

 Номинации 

1. ВСЕГДА ГОВОРИ «ДА»
 Номинируется сотрудник, который открыт новому, не боится браться
за нестандартные задачи и всегда готов делать больше.

2. 1+1
 Сотрудник, который всегда готов выступить в роли наставника,
передать свои знания и опыт коллегам, дать ценный совет.

3.  ОБЫКНОВЕННОЕ ЧУДО
 Сотрудник, который заряжает позитивными эмоциями, находит время
и повод для радости и умеет со всеми находить общий язык.

4. ЧЕЛОВЕК, КОТОРЫЙ ИЗМЕНИЛ ВСЁ
 Сотрудник, без которого сегодня невозможно представить Политех —
тот, кто стал живой легендой нашего университета, а его имя давно
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крепко ассоциируется с Политехом.
5. ВАМ И НЕ СНИЛОСЬ...

 Сотрудник, чей талант или увлечение за пределами работы удивляет,
восхищает и открывает его с совершенно неожиданной стороны.

6.  СТРАЖИ ГАЛАКТИКИ
 Команда, которая умеет не только слаженно работать на общий
результат, но и вместе отдыхать, искренне поддерживать друг друга
и получать удовольствие от каждого совместного дела.

7.  КРАСОТА-ТО КАКАЯ! ЛЕПОТА!
 Сотрудник, который создает настоящий уют и комфорт на рабочем
месте, делая его пространством, куда хочется возвращаться.

8. ДВИЖЕНИЕ ВВЕРХ
 Сотрудник, который искренне любит движение, спорт, активную
жизнь и своим примером заряжает окружающих.

 Сроки и этапы 

 С сегодняшнего дня по 13 ноября — выдвижение кандидатов через систему
«Мой Политех». 

 С 16 ноября по 20 ноября — отбор номинантов, формирование шорт-листов.
 После 20 ноября — публикация шорт-листов с именами финалистов.
 С 23 ноября по 5 декабря — народное голосование.
 11 декабря — торжественная церемония награждения победителей. 

Дата публикации: 2026.10.14

>>Перейти к новости

>>Перейти ко всем новостям

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://my.spbstu.ru/data-mart/dm-corporate-award/
https://my.spbstu.ru/data-mart/dm-corporate-award/
/media/news/studencheskaya_zhizn/politekh-lyudi-premiya-kotoruyu-vy-zhdali/
/media/news/
http://www.tcpdf.org

