
В начале 2019 года в Санкт-Петербурге в пятый раз пройдет Конкурс для молодых 
специалистов с инвалидностью "Путь к карьере"! Будем Вам признательны за 
информирование о предстоящем проекте студентов с инвалидностью, обучающихся в Вашем 
ВУЗе, а также недавних выпускников ВУЗа! 
 
Информация для размещения на информационных порталах и в соц. сетях: 
 
РООИ «Перспектива» и Совет бизнеса по вопросам инвалидности объявляет набор участников в 
один из самых перспективных проектов, направленных на трудоустройство молодых людей с 
инвалидностью, «Путь к карьере - 2019»! 
 
«Путь к карьере» — это уникальный шанс для молодых соискателей заявить о себе на открытом 
рынке труда, пройти стажировку или получить работу в крупнейших российских или мировых 
бизнес-компаниях. Конкурс успешно проходит в Москве с 2008 года, в Санкт-Петербурге - с 2015 
года. 
 
Если вы: 
-недавний выпускник или студент 
последних курсов ВУЗов; 
-желаете узнать все о том, как получить достойную работу; 
-мечтаете построить карьеру в сфере бизнеса; 
-имеете возможность посещать тренинги на протяжении 2-х месяцев с периодичностью — 2 раза в 
неделю. 
Тогда Вам к нам!! 
 
Конкурс проходит в несколько этапов: 
- заполнение заявки, 
- отборочное интервью, 
- образовательная программа, 
- финал. 
 
По результатам прошедших конкурсов в Санкт-Петербурге участники были трудоустроены в такие 
компании как: PwC - 2 человека, JTI - 6 человек, Philip Morris - 4 человека, Газпром Трансгаз - 3 
человека и др. 
 
Заполняйте заявку на участие до 15 февраля по ссылке: https://goo.gl/qYuQUf 
 
Старт проекта запланирован на вторую половину февраля! 
 
Все тренинги проходят в помещениях с доступной средой. На тренингах работают переводчики 
жестового языка. 
 
По всем вопросом обращайтесь к организаторам: 
Юлии Евсюковой: 367-92-78, +7 (911) 906-65-44, spbrooiperspektiva@yandex.ru 
и Дарье Сергеевой: +7 (911) 088-08-14, rooiperspektivadarya@yandex.ru 


