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1. Общие положения 

В это разделе необходимо дать полное название Объединения, указать 

его характеристики (общественное, добровольное, некоммерческое. 

независимое и т.д.), кем оно создается (студенты СПбПУ), указать основные 

направления деятельности. 

Расшифровать виды деятельности. 

Указать правовую основу деятельности (Федеральный закон от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Федеральный 

закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»; Федеральный 

закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 

Федерации», рабочая программа воспитания ФГАОУ ВО «СПбПУ», иные 

локальные нормативные документы университета.) 

Символика Объединения. 

2. Основные цели и задачи Объединения 

Указать основные цели, а также задачи, выполнение которых 

необходимо для достижения поставленных целей. Обозначить основные 

принципы и ценности Объединения. 

3. Структура Объединения 

В этом разделе необходимо указать: 

− структуру объединения,  

− дать определения всем участникам объединения 

(активист/член/руководитель и т.д.),  

− обозначить права и обязанности всех участников объединения 

− обозначить порядок избрания руководства объединения,  

− сроки избрания/назначения руководства,  

− порядок принятия в члены объединения и исключения из него.  

− Порядок ликвидации объединения.  

4. Права и обязанности Объединения 

Среди прав необходимо указать действия, которые необходимы 

объединению для достижения своих целей (право посещать те или иные 

собрания, право пользоваться тем или иным имуществом и т.д.).  

Среди обязанностей необходимо указать действия, которые 

необходимы для достижения целей Объединения.  

5. Обеспечение деятельности Объединения 

Указать источники финансирования и материально-технического др. 

обеспечения 

6. Порядок внесения изменений в данное положение 

Указать порядок внесение изменений в данное положение и порядок 

ликвидации объединения или прекращения деятельности. 


